
 FICHE DE POSTE   
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1. Intitulé du poste 

Rattaché(e) au responsable Supply, le/la Logisticien(ne) Magasinier prend en charge toutes les 

tâches liées aux transports et gestion du magasin.   

Il est continuellement en lien avec le service production. 

Le collaborateur sera amené à être en contact avec l’ensemble des collaborateurs de 
l’entreprise. 

Travail sur 2 sites : Pleuven et Quimper  

35 heures semaine – du lundi au vendredi 

 

2. Missions 

o Réceptionner les matières 

o Maintenir le magasin de stockage dans un état propre, sûr et optimisé 

o Approvisionner les opérateurs de production en matières premières 

o Organiser les flux d’information entre les différents services  

o Gérer les stocks des produits (rotation, …)  

o Organiser, planifier et réaliser les inventaires  

o Garantir la traçabilité informatique des produits réceptionnés et expédiés 

o Suivre et gérer les éventuels litiges en lien avec les prestataires  

o Planifier et organiser les enlèvements avec les prestataires de transport 

o Préparer physiquement et informatiquement les commandes pour la livraison ou la 

collecte  

o Veiller au respect les délais de livraison 

o Suivre les transports organisés 

o Proposer et mettre en œuvre des solutions d’amélioration continue des prestations 
logistiques  

o Sélectionner et négocier avec les sous-traitants de logistique  
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3. Moyens et ressources  

Equipement informatique et de communication pour gérer et transmettre les informations en 

interne et en externe  

Gerbeur et transpalettes électriques 

 

4. Relations internes et externes : 

o Travail en équipe avec les différents services de l’entreprise (production, 

commerce, qualité, administratif, …) 

o Relations externes avec les prestataires 

 

5. Profil  

De formation supérieure Bac+2 de type BTS, en logistique ou agroalimentaire, vous justifiez 

d'une première expérience réussie sur un poste similaire. 

Compétences attendues : 

o Qualité relationnelle, aisance sociale 

o Autonomie, organisation, rigueur 

o Sens de l’initiative, dynamisme 


